ANNEXE 1 AU CCP

74  Propositions

1. Rechercher des solutions pour réindustrialiser et donner une 2eme vie au site Salomon.

2. Participer à la pérennisation des activités existantes.

3. Tout mettre en oeuvre pour accueillir de nouvelles entreprises afin de diversifier et consolider l’avenir économique de Rumilly.

4. Engager des rencontres périodiques avec les différents acteurs économiques pour assurer une véritable " Veille Sociale " afin d'anticiper toute prise de décision ou initiative.

5. Encourager un partenariat fort entre les entreprises, les organismes de formation et les établissements scolaires pour créer une véritable synergie favorisant  la création de formations aux métiers nécessaires au bassin d’emploi.

6. Maintenir ‘’l’espace Emploi-Formation‘’. L’adapter à la fusion ANPE-ASSEDIC et à la création des maisons de l’emploi.

7. Engager avec nos partenaires du territoire de l’Albanais et de la région Rhône-Alpes un nouveau contrat de développement  intégrant un important volet économique.

8. Renforcer le partenariat avec le comité d’Action Economique pour en faire un véritable outil de développement.

9. Devenir un véritable acteur de la politique de l’habitat par la mise en place d’un Programme Local de l’Habitat (PLH). Ce Programme permettra de mener une véritable politique de l’habitat à l’échelon de la Communauté de Communes. Il sera un outil de pilotage et de contrôle pour ne subir aucune pression extérieure.

10.  Créer une commission extra municipale chargée des déplacements, du stationnement et des transports. Véritable instance de concertation, elle rassemblera autour des élus, toutes les personnes concernées : commerçants, entreprises, établissements scolaires, associations, personnes qualifiées…

11.  Améliorer la circulation et garantir la qualité écologique des déplacements par l’instauration d’un Plan de Déplacement Urbain (PDU) et la mise en œuvre d’une politique volontariste du développement des « modes de déplacements doux ». Cette démarche sera conduite en concertation avec la commission extra municipale.

12.  Rechercher la création de cheminements piétonniers en site propre (aménagés, sécurisés) et favoriser les rapprochements des quartiers

13.  Développer R’bus pour en faire un véritable réseau de transport collectif.

14. Sécuriser la rocade et en fluidifier la circulation par la création de giratoires.

15. Définir une politique du stationnement en concertation avec la commission extra municipale sur les déplacements

16.  Créer sur la place d’Armes un grand parc de centre ville comprenant un jardin public, des surfaces de jeux, des stationnements et un espace réservé au monument aux morts.

17.  Conserver la totalité de la place des anciennes casernes. 

18.  Inscrire la construction du nouveau groupe scolaire dans le cadre d’une sécurisation et d’un réaménagement complet du secteur du carrefour de la rue de Verdun et de la rocade. 

19.  Conduire dans un plan d’ensemble et de manière progressive l’urbanisation de la plaine du Bouchet. 

20.  Mettre en place la zone de protection du patrimoine architectural urbain et paysagé ( ZPPAUP) sur le centre ville, entre les rives du Chéran et de la Néphaz, pour sauvegarder les richesses du patrimoine urbain de la commune.

21.  Engager une nouvelle  politique de l’environnement, marquant un tournant de la politique municipale.

22.  Mettre en place un service environnement et un poste de technicien en charge du développement durable.

23.  Renforcer le partenariat avec le Parc Naturel Régional des Bauges dont Rumilly est une ville Porte.

24.  Réaliser un diagnostic énergétique des bâtiments communaux.

25.  Encourager les constructions utilisant les énergies renouvelables. 

26.  Retenir le principe de la haute qualité environnementale (HQE) pour les nouveaux bâtiments communaux.

27.  Utiliser des véhicules « propres » pour les services municipaux.

28.  Faire appliquer la réglementation en matière de nuisances sonores.

29.  Aménager progressivement les 50 ha du plan d’eau et des rives du Chéran en parc naturel.

30.  Reconnaître l’agriculture comme un acteur économique majeur, générateur d’emplois et participant d’une manière décisive au maintien d’un environnement naturel remarquable dans nos zones rurales.

31.  Assurer la pérennité des exploitations existantes en accord avec les exploitants.

32.  Confirmer la solidarité de la collectivité envers ses membres les  plus fragiles et les plus démunis à travers l’engagement du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS).

33.  Créer un point d’information et d’orientation. Le « Guichet Unique » pour toutes les personnes en quête d’informations, de renseignements, ou d’orientations. Il aidera les citoyens à s’orienter dans le dédale des institutions, qu’elles soient communales, départementales ou nationales. 

34.  Poursuivre l’effort considérable de la collectivité dans les structures d’accueil de la petite enfance : crèche familiale (la plus grosse du département) et multi accueil.

35.  Reconnaître le rôle social essentiel des personnes âgées dans l’équilibre de notre société et encourager le maintien à domicile. 

36.  Renforcer le dispositif de  soutien aux parents, tel qu’il est pratiqué à l’Espace Croisollet

37.  Obtenir des permanences décentralisées des services de l’état ou du département à Rumilly.

38.  Assurer l’accompagnement social et le suivi des personnes en grande précarité. 

39.  Lancer la construction, par phases successives, du nouveau groupe scolaire, en complémentarité avec les établissements existants afin de répondre à l’augmentation des effectifs, tant en maternelle qu’en primaire. 

40.  Finaliser la construction d’un nouveau gymnase qui permettra aux élèves des écoles primaires d’exercer une pratique sportive adaptée à leur âge et prévue par l’éducation nationale.

41.  Renforcer l’accueil périscolaire (avant et après l’école).

42.  Obtenir du département, dans les délais les plus brefs, la construction d’un second collège dans l’Albanais. Actuellement, un effectif de plus de 900 élèves fait du collège le Clergeon le plus important du département, malgré son positionnement en REP.

43.  Développer une véritable politique en faveur de la jeunesse. 

44.  Faire du soutien au milieu associatif, et en particulier à l’engagement dans le bénévolat, la base de notre politique sportive.

45.  Intégrer la dimension sociale de l’apprentissage des pratiques sportives au sein des associations, en encourageant la formation des éducateurs  et l’accueil des jeunes.

46.  Renforcer le rôle et la représentativité du Comité Municipal des Jeunes. 

47.  Mettre en place un projet éducatif local, véritable reflet d’une politique éducative globale définie par l’ensemble des partenaires de l’éducation.

48.  Lancer le projet de rénovation des locaux d’accueil du centre nautique. 

49.  Engager la réflexion sur un projet de piscine couverte à l’échelle des cantons de l’Albanais.

50.  Mener à bien la construction de la nouvelle bibliothèque et de la salle de spectacle pour mettre en place  une véritable politique culturelle en direction de tous les publics
51.  Développer une offre culturelle attractive et originale, se démarquant des programmes proposés par les autres grandes villes voisines (Annecy, Aix les Bains).
52.  Définir un mode de  gestion rigoureux et efficace des équipements culturels, entre gestion directe et gestion déléguée.
53.  Soutenir les associations culturelles, musicales et les artistes Rumilliens.

54.  Renforcer le jumelage en encourageant les échanges entre Rumilly et Michelstadt et conforter les partenariats européens en faveur de la jeunesse

55.  Créer un office du commerce et de l’artisanat pour participer à l’animation du centre-ville.

56.  Créer un deuxième marché le week-end.

57.  Maintenir le Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance comme outil de lutte contre la délinquance et les incivilités.

58.  Conforter les missions entreprises par le service municipal lors du précédent mandat. Celles-ci ont largement contribué à un recul de la délinquance et du sentiment d’insécurité. 

59.  Renforcer le partenariat réseau créé entre les acteurs de la prévention de la protection et de la répression.

60.  Evaluer et développer le réseau de vidéosurveillance.

61.  Soutenir les dispositifs d’aide aux victimes et de médiation sociale.

62.  Poursuivre le partenariat avec les associations d’animation (Oscar) et de prévention spécialisée.

63.  Engager une réflexion sur les limitations de vitesse sur le territoire de la commune, après consultation de  la commission extra municipale sur les déplacements.

64.  Inviter les citoyens à participer à des commissions extra municipales.

65.  Renforcer la communication écrite et mettre en place des médias interactifs. 

66.  Organiser, de manière périodique, des points presse sur les sujets d’actualité.

67.  Réorganiser la signalétique de la ville.

68.  Programmer des réunions de quartier  et d’information sur les grands sujets d’actualité.

69.  Poursuivre le développement de  la ville en maîtrisant la pression fiscale.

70.  Le désendettement menée dans le mandat qui s’achève, nous permet, avec de nouveaux emprunts de placer la commune au même niveau d’endettement qu’en 2001, soit largement en dessous de la moyenne des collectivité de même taille.

71.  Adapter la gestion au contexte économique local afin de maintenir un niveau d’excédant de trésorerie qui permettra d’accompagner le développement de la ville dans les axes fixés. 

72.  Tracer et réaliser nos actions dans le cadre d’un plan pluriannuel d’investissement. Ce plan ne devra pas excéder 5 ans pour s’adapter aux variations du contexte économique

73.  Permettre à Rumilly de jouer pleinement son rôle de ville centre du canton et de l’Albanais, pour demeurer un moteur de l’intercommunalité en encourageant  l’approfondissement et l’extension de ses compétences.

74.  Porter et développer une prise de conscience intercommunale pour résoudre des problèmes communs (l’assainissement collectif…) et assurer la promotion économique du territoire de l’Albanais.

